1. A szervezet azonosito adatai

név:

bejegyz6 hatarozat szama:

nyilvantartasi szam:

képvisel6 neve:

2, Targyévben végzett alapcél szerinti és
kozhasznu tevékenységek bemutatasa (1030
karakter)

3. Kozt i tevék

ységek bemutatasa
(tevékenységenként)

kozhasznl tevékenység megnevezése:

kozhasznl tevékenység megnevezése:

kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat,
jogszabalyhely:

a kdzhasznUi tevékenység célcsoportja:

a kozhasznU tevékenységbdl részestilok létszama:

a kdzhaszn(i tevékenység fébb eredményei (400 karakter):

Szocialis Szakmai Szbvetség
Pk.61.698/1995.
6936
Dr. Krémer Balazs

A Szocidlis Szakmai Szovetség ernydszervezet, amelyben a szocidlis szakmai legszélesebb korét tomoritd
tagszervezetek a kovetkezd teriileteken miikddnek: oktatds, egészségiigy, hajléktalanellatas, csaladsegitd
és gyermekijoléti szolgalatok, tanya- és falugondnoki halézat, kdzosségfejlesztés. Szolgaltatasaink célja és
eredménye, hogy hozzajarulnak tagszervezeteink és azok tagsaganak szakmai fejlédéséhez, tarsadalmi és
szocidlis problémak megoldasahoz. Alapcél szerinti tevékenységeink 2012-ben: szakmai férumok
konvergencia régiokban (6 alk); nemzetkozi érdekképviseleti konf.; szocidlis szakemberek, vezeték kérében
végzett kutatds, a Haloé c. folydiratunkban megjelentetett, a szakmat érint6 kutatasokrél ismertetok,
elemzések; akkreditalt képzések vizsgabizottsagaba és intézményvezetdi palyazatok birald bizottsagaba
tagok delegdlasa, jogsegélyszolgalat téritésmentes mikddtetése, informéacidszolgaltatds a szocidlis
intézményrendszert illet6 kérdésekben; Etikai Bizottsdag miikodtetése (2012-ben 3 Ulésen 8 kérelem
megtargyalasa).

a.) a szocialis szakemberek érdekeinek egye: ésével, a sziikséges nyilvar ag
megteremtésével, a szocialis kmak tarsadalmi presztizsének novelé

b.) tarsadalom- és alpolitikai, valami ialis munkat érint6 ligyekben szakmai
allasfoglalasok és nyilatk k megfogal asa és kozzététel

kutatas, nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, gyermek- és ifjisdgvédelem, gyermek- és
ifilisagi érdekképviselet, hatranyos helyzetil csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése, emberi-
és allampolgari jogok védelme, munkaerbpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
elésegitése (2004. évi CXXXIV. tv., 2011. évi CLXXXIX tv., 1997. évi XXXI. tv., 2011. évi CXI tv., 2001. évi
Cl. tv.)

a szocialis terlleten dolgozd szakemberek

1900 f6 (tagszervezeteken keresztiil)

allasfoglalasok kibocsajtasa a szakmat érint6 sulyos szakmapolitikai Ugyekrdl (1996-2012 kozott 27 db);
2010-ben minisztérialis szintli targyalasok folytatdsa a Szocidlis Kamara létrehozasarél; hazai és nemzetkozi
konferenciakon részvétel, felszolalas; a Halé cimi szakfolyoirat megjelentetése;

kozhasznl tevékenység megnevezése:

kozhasznl tevékenység megnevezése:

kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat,

jogszabalyhely:

a kdzhasznUi tevékenység célcsoportja:

a kdzhaszn( tevékenységbdl részesiilok létszama:

a kdzhaszn( tevékenység fébb eredményei:

kozhasznl tevékenység megnevezése:

kozhasznu tevékenységhez kapcsolddo kozfeladat,
jogszabalyhely:

a kozhasznU tevékenység célcsoportja:

a kozhasznU tevékenységbdl részestilok létszama:

c.) tarsadalom- és szocialpolitikai, és szocialis munka témaju szakmai kutatasok, konferenciak és
programok szervezése

d.) a szovetségi célok megvalésitasat szolgalé szakmai kiadvanyok szerkesztése, megjelentetése és
értékesitése, illetve ezek tamogatasa

tudomanyos tevékenység, kutatas (2004. évi CXXXIV. Tv.)

a szocidlis terlileten dolgozd szakemberek, a szocidlpolitikat alakité politikusok, szakpolitikusok

2000 f6

SzocKafék szervezése aktualitdsok megvitatasara, konferencidk és SzocExpo szervezése; akkreditalt
képzések inditasa; szakkonyvek kiadasa és értékesitése;

1aal dteté

6 iroda miiko

e.) kozos informacios és szc

kutatas, nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, gyermek- és ifjlisagvédelem, gyermek- és
ifjlusagi érdekképviselet, hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése, emberi-
és dllampolgari jogok védelme, munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
elésegitése (2004. évi CXXXIV. tv., 2011. évi CLXXXIX tv., 1997. évi XXXI. tv., 2011. évi CXI tv., 2001. évi
Cl. tv.)

tagszervezeteink és tagsaguk

1900 f6



a kdzhasznUi tevékenység fébb eredményei:

kozhasznl tevékenység megnevezése:

kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat,
jogszabalyhely:

a kdzhasznu tevékenység célcsoportja:

a kdzhaszn(i tevékenységbdl részesiilok létszama:

a kdzhasznUi tevékenység fébb eredményei:

akkreditalt képzésekre vizsgbizottsagi tagok delegalasa, intézményvezetdi palyazatok véleményezése, biralé
bizottsagba szakért6 delegalasa, Etikai Bizottsag mlikddtetése, a szocialis felsGoktatasban tananyagként
szerepl6 kdnyvek arusitasa, jogsegélyszolgalat téritésmentes mikddtetése, informacidszolgaltatas a
szocidlis intézményrendszert, adminisztraciot illeté kérdésekben

f.) a Szovetség tagjaira vonatkozo "Szocialis Munka Etikai Kodexe" elfogadasa, feliilvizsgalata és
érvényesiilésének figyelmmel kisérése

kutatas, nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és
ifjlusagi érdekképviselet, hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése, emberi-
és allampolgari jogok védelme, munkaerépiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
el6segitése (2004. évi CXXXIV. tv., 2011. évi CLXXXIX tv., 1997. évi XXXI. tv., 2011. évi CXI tv., 2001. évi
Cl. tv.)

tagszervezeteink tagsaga és munkaltatoik

2000 f6

az Etikai Kédex kétévenkénti fellilvizsgalata, Etikai Bizottsag miikddtetése; az Etikai Kédex a szocialis
felséoktatasban tananyagga valt, birésagi eljarasokban gyakran hivatkozasi alapként szerepel



4. Kézhaszni tevékenység érdekében felhasznalt
vagyon kimutatasa
Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke* Felhasznalas célja

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év* Targyév*

6. Vezeto tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
Tisztség El6z6 év* Targyév*

0 0

A. Vezetd tisztségvisel6knek nydjtott juttatas dsszesen:

7. Kozt i jogalla N iikséges mutatok
Alapadatok El6z6 év* Targyév*
B. Eves 0sszes bevétel 18652 17912
ebbdl:

C. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az

addzo rendelkezése szerinti felhasznalasarol szold 1996.

évi CXXVL. torvény alapjan atutalt 6sszeg 77 22
D. kézszolgaltatasi bevétel

E. normativ tmogatas

F. az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a

Kohézids Alapbdl nyujtott tdmogatas 8027 11883
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 10548 6007
H. Osszes réforditas (kiadas) 20275 17540
1. ebbdl személyi jellegli raforditas 11543 5204
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 8027 11883
K. Addzott eredmény -1623 372

L. A szervezet munkajaban kozrem(ikod6 kozérdek
onkéntes tevékenységet végz6 személyek szama (fében; a
kozérdek( onkéntes tevékenységrél szld 2005. évi
LXXXVIIL. torvénynek megfeleléen)

Eréforras-ellatottsag mutatoi Mutatd teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] lgen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K220] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) ¢) [(I11+12-A1-A2)/(H1+H2)=0,25] lgen Nem
Tarsadalmi tamogatottsag mutatéi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) ) [(C1+C2)/(G1+G2)=0,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)=0,02] Igen Nem

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2210 &) igen
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