Szocialis Szakmai Szovetség
Etikai Kollégiuma

Beszamolo
Az Etikai Kollégium 2011. évi tevékenységérol

1. Az éves munka rovid osszefoglalasa (fo problémak és aktualitasok):

A Kollégium 2011. évi munkaja harom {6 tertileten hatarozhaté meg:

e A benyujtott panaszos Uigyek elemzése, vizsgalata

e _A Szocialis munka Etikai Kodexének” aktualis feltilvizsgalata-
nak elékészitése, javaslatok gyujtése, beépitése a konszenzus
konferencia anyagaba
Az atvizsgalt Etikai Kodex bemutatasa és elfogadasa a Szocialis
Szakmai Szovetség Kuldottgytulésén

¢ A Kollégium munkajanak dokumentalasa, az esetek feldolgozasa

2. Adatok

Az iilések szama: 6
Idopontjai: januar 14., februar 25., majus 20., szeptember 09., oktober 20.,
december 13.

3. Az elvégzett munkarol

¢ A benyujtott panaszos iigyek elemzése, vizsgalata: a Kollégiumhoz

2011-ben 10 allasfoglalas/véleménykeéreés érkezett, melyeket a Kollégi-
um tagjai megtargyaltak és az érintettek részére a valaszokat meg-
kuldték. (Az utolsé két tigy megvalaszolasa athuzodott 2012-re. ) Az
érintettek panasszal nem éltek az tigyekkel kapcsolatos véleményeink-
rél. (Kozvetlen visszajelzéseket altalaban nem kapunk az esetekrol).

A Szocialis munka Etikai Kodexének feliilvizsgalatara konszenzus
konferenciat szerveztiink és bonyolitottunk le.

A kollégium a - 2011. marcius 31-én megtartott - konszenzus konfe-
rencia elékészuleti anyagat a mar évek ota gy(jtétte, amit leginkabb
~A szocialis munka etikai dilemmai” konferencidkon elhangzott ja-
vaslatokbol allitottunk 6ssze. A javaslatokat beépitettiik a konferenci-
an bemutatott szévegbe.

A konszenzus konferencian elfogadott Koédexmoédositasokat a 2011.
apr. 29-én megtartott Szocialis Szakmai Szovetség Kuldottgytilése el-

fogadta.

A Kollégium munkajanak dokumentalasa, az esetek feldolgozasa:




a Kollégium 2011-ben meglehetésen nehézkesen mukédott a tagok je-
lentés mértéktr elfoglaltsaga miatt. Orém viszont, hogy az Iskolaszé-
vetség két 0j tagot delegalt, akik aktivitasa igen magas. Sajnos a Hils-
cher Rezs6 Egyestlet két 6nkéntes jelentkezdje nem vett részt a mun-
kankban. Az ulések jelenléti iveit atnézve latszik, hogy mely tagszerve-
zetek nem delegaltak egyaltalan tagokat a kollégiumba.

Az esetek feldolgozasaval tovabbra is adésak maradtunk, de a jelzett
nehézségek erre nem nyujtottak lehetéséget.

4. Tervek a kovetkezo évre, az ehhez sziikséges valtoztatasok, elége-
dettség
Az Etikai Kollégium 2012. évi feladatai a vele szemben tamasztott elvara-
soknak megfeleléen kell, hogy alakuljanak, amelyeknek igyeksziink is
megfelelni, teljesiteni, ezek:

>
>

>

Aktualis etikai tigyek elemzése, vizsgalata

A korabbi etikai tigyek feldolgozasa és megjelentetése a szakma sza-
mara

A Kollégium tagsaganak bévitése, az 4j tagok munkajanak segitése, a
,betanitasuk”, a beilleszkedéstik elémozditasa

A Szocialis munka Etikai Kédex-ének korszertisitéséhez megjelend igé-
nyek folyamatos gytjtése

A megujitott Etikai Kodex megismertetésének elémozditasa..

Budapest, 2012. februar 26.




