SzocKafeé, 2004. februar 24. Szocialis munka a végeken - A szakmai fejléddési €s szinten
tartasi lehetdségek a szocidlis munkéasok szamara

A Szocidlis Szakmai Szovetség februdr 24-én megrendezett Szockaféjanak elézetesen
meghirdetett témai a szakmai fejlodési és fenntartasi lehetdségek, illetve az eréforrasok
elérhetdségeének kérdései voltak.

A rendezvénynek az RS9 Kavézo adott otthont €s reményeink szerint ez a tovabbiakban is igy
lesz. A vitat Gosztonyi Géza moderalta.

A beszélgetés sordn szoba keriiltek a 2003. november 13-an — a Szocialis Munka Napjan -
megrendezett konferencidn torténtek: amikor a szocialis munkas kitiintetések atadasa soran
egyetlen egyszer sem hangozott el a szocidlis munkas kifejezés.

A témafelvetés kapcsan szoba keriilt a 3Sz ,,Gyorsjelentés a szegényedésrél” cimi kiadvanya
is. A kotet alapjat képez0 kutatas eredményei szerint a valaszt ado szocialis munkasok - azon
megkérdezésre, hogy tapasztalataik szerint az utobbi harom évben javult vagy romlott a
klienseik helyzete - inkdbb negativ tapasztalatokrél szamoltak be.

A vitdban résztvevok szot ejtettek a szakmai identitas kérdésérdl: tobben abban latjak a
probléma f6 okat, hogy a szocidlis munka kialakulasakor tobb tarstudomanybol épitkezett,
ezért 1s nehéz meghuzni a szakma hatérait, ugyanakkor a szakmanak igy van egyfajta
integralo szerepe. E keretek meghatarozasa azonban igen aktualis, gondoljunk csak a
kozelmultban a Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzék sszeallitasa kapcsan lezajlott szakmai
vitdra (a vita azon kérdés kapcsan bontakozott ki, hogy sziikséges-e szocialis
alapvégzettséggel nem rendelkezd szakemberek pl.: teoldgusok szdmar lehetdvé tenni a
Szocialpolitikai Szakértdéi Névjegyzékbe torténd felvételt), mely szintén e kérdés
megvitatasara ad okot. A résztvevok egyetértettek abban, hogy a hatdrok meghtizaséara
sziikség van, de ¢lénk vita bontakozott ki arrél, hogy kit tekinthetiink szocidlis munkasnak és
kit nem? Mi a hangsulyosabb a szakmai végzettség vagy a gyakorlat?

Sz6 esett a szocialis szféra érdekképviseletérdl is: a hozzaszolok koziil néhanyan azon a
véleményen voltak, hogy a kereteket maguknak a szocialis munkasoknak kell meghatéarozni, a
probléma leginkabb az, hogy milyen legitimacidé van amogott a szakember mogott, aki adott
esetben a dontéshozdkkal folytatott targyaldsok soran a szakma érdekeit képviseli? Tobbszor
szoba kertilt, hogy a megfogalmazddott vélemények, a szerzett tapasztalatok alapjan kialakulo
javaslatok szamos esetben nem jutnak el azokhoz, akik a szakmat képviselik. Néhanyan
megjegyezték, hogy szamukra kérdés, hogy miért nem mozdul a szocialis szakma? Mikozben
a terepen dolgozo szakemberek rendkiviil sokat megtesznek a klienseik érdekeinek érvényre
juttatasa érdekében, ez a tevékenységiik nem terjed ki 6nmaguk, illetve a szakméjuk
érdekeinek védelmére. Ebben szerepe lehet a szakmai oktatasnak is, hiszen szocialis
munkasként alapkészség az érdekérvényesités, de a képzés soran ennek gyakorldsa sokszor
negativumkeént jelenik meg — hivatkoztak egyes résztvevok korabbi tapasztalataikra.

Az eseményen tobb korhazi szocidlis munkas is részt vett, 0k megosztottak a tapasztalataikat
a jelenlévokkel, bemutattdk a mas szakmak tagjaival ad6do konfliktusok forrasait, valamint a
szakmai munkavégzésiiket hatraltato koriilményeket: az intézményben meglévo eréforrasok
(tobbek kozott az internet hozzaférés) csak korlatozottan, vagy egyaltalan nem allnak



rendelkezésiikre. Ennek kapcsan felvetddott a kérdés, hogy ki erdsitheti meg a szocialis
munkasokat? Elhangzott, hogy egymas kdlcsonds megerdsitésére van sziikség, mert igy
novekedhet a szakma presztizse is. Ebben a folyamatban fontos szerepe van a szakmai
szervezeteknek.

Sz6 esett a jelenleg futd ,,Sure Start” modellprogramrol is, melynek 1ényege, hogy a szocidlis,
egeészségligyl, oktatasi stb. ellatorendszer helyi faktorainak kivan idérdl-idére esetmegbeszeld
forumot biztositani. Az eddigi tapasztalatok alapjan elhangzott, hogy az azonos teriileten
dolgozo, de mas-mas szakmat képviseld szakemberek gyakran annak ellenére sem ismerik
egymast, hogy tevékenységiik sok esetben 6sszekapcsolodik. A tovabbiakban szo6 esett az
egylttmikodések kialakitdsanak nehézségeirdl, egyrészt azokrol a halozatokrol, melyek a
kiilonboz6 szakmak képviseldi kozott jonnek 1étre az egyes ligyek megoldasa kapcsan;
masrészt azokrdl, amelyek a szakmdn beliil jonnek létre 6nerdsités céljabol. Elhangzott, hogy
sok esetben a szakman beliil nem megfeleld az informéciok aramlésa, az egyik résztvevo itt
jegyezte meg, hogy mennyire Oriil annak, hogy a beszélgetésben elhangzottakbdl kidertilt
szdmadra, hogy az eddig altala megfogalmazott problémak nem egyediek.

A SzocKafén részt vett jo par szocialpedagogus végzettségli szakember illetve hallgato, igy a
beszélgetésen sz6 esett a szocidlpedagogusok képzésének sajatossagairdl, illetve a
szocidlpedagogia €s a szocialis munka viszonyarol.

Ezutan az egyhazak szocialis szakman beliili tevékenységére terelodott a szo. A résztvevok
fontosnak tartottak kiemelni, hogy a szocialis szakmanak legyen egyértelmiien kialakitott
szakmai kritériumrendszere ¢és legyenek egyértelmiiek a hatarai. Ismét egy eset kapcsan
vetddott fel a szupervizio kérdése is, melynek keretei kozott egyes szervezetek a szakmai
normaknak ellentmondé tevékenységeket végeznek, annak ellenére, hogy a szupervizid
kritériumai megtalalhatoak a szakirodalomban.

Végiil a moderator jatékra kérte a résztvevoket: ha sportolok lennétek, milyen sportot
tznétek? A valaszokban megemlitddott:

«a sakk, mert e sportban nem lényegesek a testi adottsagok, a kor itt nem szamit, csak az ész
és a tiirelem;

+a valtofutas, mert csapatmunka, ahol mindenki tudja a dolgat €s a siker az egyiittmiitkodésen
mulik;

*a tollaslabda, mert kitartas kell hozza;
az Gttusa, mert e sportban sokféle tudasra, készségre van sziikség.

A résztvevok orommel fogadtak, hogy a marciusi SzocKafé témaja a Szocialis Munka Etikai
Kodexe lesz majd, melynek kapcsan ehhez hasonld tartalmas €s érdekes vitara szamitunk.
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