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GBUDAI CSALADI TANACSADO ALLASPALYAZAT
ES GYERMEKVEDELMI KOZPONT

OBUDAI CSALADI TANACSADO ES GYERMEKVEDELMI KOZPONT
Csalddok Atmeneti Otthona

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
csaladgondozo

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): F6 tevékenysége az otthonokban folyé komplex -
egyéni, csoportos -csaladgondozas, amely kiterjed az otthonban €16, valamint az otthonhoz

kapcsolodd kiléptetd lakdsokban laké csalddokra és gyermekekre is. Segit a krizishelyzet
feldolgozdsaban, a csalad lakhatasi problémajanak megoldasaban, a csaladi miikodési zavarok
elharitasaban, szocidlis-, gyermekvédelmi-, életvezetési-, mentalhigiénés tanacsot ad.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 2312 Szocialis munkas és tanacsadd

Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas iddtartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest
A munkavégzés pontos helye: 1039 Budapest, Viziorgona utca 7.

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: Az Obudai Csaladi Tanacsadé6 és Gyermekvédelmi Kozpont
a szocidlis agazatban miikods, onkormanyzati fenntartdsd, human-szolgaltaté intézmény.
Szakmai csoportjai: Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
Csaladok Atmeneti Otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona. Intézményiink nyitott megvaltozott
munkaképességli alkalmazottak fogadasara.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Sztancsik Andrea szakmai vezet6 nyujt, a
+36-70-685-2112 telefonszamon.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Koézalkalmazottak jogallasarol
57616 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Jogviszony létesités feltételei: 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu melléklete szerinti
képesitési eldirdsok. Probaidé: 4 honap. Munkavégzés helye: 1039 Budapest, Viziorgona utca 7.
Csaladok Atmeneti Otthona.

A palyazatok Dbenyujtasanak modja: elektronikus Uton Mai Laszloné részére a
mai.laszlone@ocstgyvk.hu e-mail cimen keresztiil.

Feltételek, Elonyok
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Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvOképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkélcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis munka és tanadcsadas, Fels6foka képesités, fels6foku szocialis szakképzettség,
pszichologus, pszichopedago6gus vagy mentalhigiénés szakképzettség

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis munka és tanacsadas, szocioldgus, felekezeti szocidlis munkas, viselkedéselemzg,
kozosségi szocialis munkas, csaladterapias konzultans

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis munka és tanacsadas, csalad- és gyermekvédelem szakos pedagoégus, jaték- és
szabadid6-szervezd tanar

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocidlis munka és tandcsadas, gyermek- és ifjisdgvédelmi tanacsad6 oklevéllel
rendelkez6: 6vodapedagogus, tanito, tanar, nevel6tanar

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 1
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Gyermekjoléti alapellatasban vagy gyermekvédelmi szakellatasban
szerzett - Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelenté informatikai kompetenciak:
- Levelez6 (pl. Outlook) - K6zépszint
- Szovegszerkeszt6 (pl. Word) - K6zépszint

- Tablazatkezeld (pl. Excel) - K6zépszint

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:
- Hatarozottsag, magabiztossag (alap)
- Pszichés terhelhetéség (alap)

- Kommunikacids készség (alap)
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- Konfliktus-kezelés (alap)
- Egytlittm{ikodés (alap)

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
- Adatkezelési nyilatkozat

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a pdalyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.09.23. 00:00
Palyazat benyujtasanak moddja: elektronikus titon Mai Laszloné részére a
mai.laszlone@ocstgyvk.hu e-mail cimen keresztiil

A palyazat elbiralasanak maédja: A palyazok meghallgatisa folyamatosan torténik. Személyes
meghallgatasra kizarolag azon palyazok esetében kertl sor, akik megfelelnek a palyazatban el6irt

feltételeknek és csatoltak a megfelel6 dokumentumokat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.09.30. 00:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www. ocstgyvk.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.10.01.

Publikalas tervezett id6pontja: 2025.09.06.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, [gy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel.

EEMB \Kézszolgéllés
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