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A Szocialis Szakmai Szovetség Etikai Kollégiumanak
ALLASFOGLALASA
a professzionalis szocialis szakmai munkarol és kommunikacidjarol

A Szocialis Szakmai Szovetség Etikai Kollégiuma az elmult években tobb olyan esetet
vizsgalt, amelyekben a szakmai gyakorlatok és a szakmai kommunikacio kifogasol-
hato volt. Ezekben az esetekben a szakemberek, a szakmai vezeték, szervezeti képvi-
selék a szakma alapértékeit figyelmen kivil hagytak, a Szocialis Munkasok Etikai
Kodexének iranymutatasait alkalmanként megsértették. Magatartasukkal, kommu-
nikacios stilusukkal, szakmai parbeszédtikkel, nyilvanos szerepléstikkel, illetve a vir-
tualis térben zajlo véleménynyilvanitasukkal a szakma alapértékeinek erodalodasa-
hoz jarultak hozza. Mindezeknek oka lehet kdrnyezetiink allapotanak jelentés valto-
zasa, a tarsadalmi kapcsolatok alakulasa, az individualizalodas er6soédése, a szolida-
ritas, az erkolcsi normak devalvalédasa, valamint szocialis szakmak tarsadalmi meg-
becsultségének leértékelése.

A Szocialis Szakmai Szovetség Etikai Kollégiuma alapelvkeént feltételezi, hogy a szoci-
alis szakma iranyitéi, dontéshozoi az altalanos etikai alapelvek mellett szem el6tt
tartjak a szocialis szakmak etikai normait, etikai értékeit. Egyértelmtien demorali-
zalo, ha a szocialis szakmak doéntéshozéi, vezetéi, iranyitéi maguk nem képviselik
minden alkalommal az altalanos etikai elveket, a Szocialis Munka Etikai Kédexének
elvarasait, a szakmai normak mellett az ENSZ Emberi Jogok Nyilatkozatat, az Euro-
pai Unio Alapjogi Chartajat, az ENSZ Gyermekek Jogairodl szolo Egyezményét és mas
elfogadott, az emberi méltosagot magaba foglalo egyezményeket. Ezek figyelmen kiviil
hagyasa szakmai hitelességtinket kérddjelezi meg.

Az Etikai Kollégium térekszik arra, hogy parbeszédet kezdeményezzen, folytasson a
szakmaval, hogy a Kodexrdl és annak értékeirdl folyamatosan hirt adjon, ahogy a
Kodex rendszeres feltilvizsgalatai is ezt célozzak. A Kollégium fontosnak tartja folya-
matosan erdsiteni a szocialis munka szakmai értékeit, ezért ismételten felhivja a szo-
cialis tertleten dolgozok, valamint a szakmai és egyéb érdekvédelmi szervezetek kép-
viseléi - és nem kevésbé a dontéshozok - figyelmét arra, hogy a professzionalis mu-
koédeés biztositasa érdekében tartsak és tartassak be a Szocialis Munka Etikai Kode-
xében rogzitett, szakmai magatartasra és kommunikaciéra vonatkozé szabalyokat
minden forumon és minden érintett szereplé vonatkozasaban.

A szocialis munka globalis definicigja értelmében ,a szocidlis munka olyan gyakorlat
alapu szakma és tudomdnydg, amely elésegiti a tarsadalmi vdltozdst és fejlédést, a
tarsadalmi dsszetartozdst, valamint az emberek hatalommal valé felruhazdsat és fel-
szabaditasat. A tarsadalmi igazsagossdg, az emberi jogok, a kézds felelosséguvdllalds
és a kiilonbézdségek tiszteletének elvei kdzponti helyet foglalnak el a szocidlis munkd-
ban. A human- és tdarsadalomtudomdnyok elméleteivel, valamint a helyi tuddsokkal



felvértezve a szocidlis munka embereket és rendszereket aktivizdl, hogy vdlaszt adjon
az élet kihivdsaira és eldmozditsa a jéllétet.” (IFSW és IASSW, 2014 )

A Kollégium tugy véli, hogy a globalis definicioban nevesitett célokat és értékeket fi-
gyelembe véve szabad és lehet csak magas szinvonali munkat elvarni, végezni, a
kliensek érdekeit képviselni, hozzajarulni a tarsadalmi kirekesztés, megbélyegzés
vagy megalazas csokkentéséhez, és ez altal elésegiteni a munkahelyi kozosségek és a
befogado tarsadalom erdésddését. A kirekesztés, diszkriminacio és elbitéletesség nél-
kuli, szakmai tisztességgel végzett, a kliens érdekeit szem el6tt tarté munka érvénye-
sitésében kiemelt szerep jut a dontéshozoknak, a fenntartoknak, a munkahelyi veze-
téknek, valamint a kiillénbo6zo, nyilvanos szereplést vallalo szervezetek képviseldinek,
delegaltjainak. A Kollégium allasfoglalasa szerint - a kozos felel6sségvallalas jegyében
- minden szakembertél és szervezettél elvarhaté, hogy a nemzetkozi egyezményeknek,
a szocialis munka etikai elvarasainak, szellemiségének megfeleléen, és kiemelten a
Szocialis munka Etikai Kodexe alabbi pontjainak figyelembevételével végezze munka-
jat:

1.4.;1.5.;1.10.;1.13.; 2.3.; 2.8.; 3.5.; 3.11.; 3.15.; 5.1.; 5.2.; 5.7.; 7.4.;7.7.; 7.11

A Kollégium szakmai allasfoglalasa értelmében a virtualis térben ( Facebook, szocialis
levelezé lista és egyéb portalok ) folytatott parbeszéd, szakmai diskurzus nem a leg-
alkalmasabb formaja a szakmai kérdések megvitatasanak, a szakmai dilemmak fel-
oldasanak, valamint a szakmai érdekek széles kord érvényesitésének. Ugyanakkor
elvaras, hogy e forumokon zajlo véleménynyilvanitas is az Etikai Kédexben foglaltak-
nak megfeleld, kulturalt, személyeskedéstél mentes legyen. Allaspontunk szerint a
szocialis munkasnak a virtualis térben is példat kell mutatnia azaltal, hogy egyrészt
elhatarolodik az ott elharapodzott kulturalatlan, masokat semmibe vevd, megalazo
kijelentésektdl, masrészt maga is tartozkodik ezektol.

A Szocialis Szakmai Szovetség tagszervezetei elfogadjak és magukra nézve kotelezé-
nek tartjak a Szocialis Munka Etikai Kodexét. A Kodex tartalmaz informaciét arrol,
hogy az etikai visszaélések aldozatai (legyenek akar szocialis szakemberek, akar a
szolgaltatasok igénybe vevéi) miképp tudnak segitséget kapni a Kollégiumtol.
Amennyiben a szocialis munkat végzé vagy a szolgaltatast igénybe vevé allasfoglalast
kér az Etikai Kollégiumtol, az tigyét a rendelkezésre allo informaciok alapjan, minden
esetben targyilagosan, kizarolag szakmaetikai szempontbol vizsgaljuk meg, majd al-
lasfoglalast készittink, melyet irasban megkuldink.
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