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A Szent Ágota Gyermekvédelmi Szolgáltató felvételt hirdet gyermekfelügyelő 
munkakörbe Szegvár településre. 

A munkakörrel együtt járó, főbb feladatok 

• A gyermekotthonban elhelyezett fiatalok teljes körű ellátásában aktív és 
szeretetteljes részvétel (folyamatos munkarendben) 

• Szabadidős tevékenységek megszervezése, lebonyolítása 

• Felelős a lakásotthonban folyó szakmai munkáért, a gyerekek megfelelő 
ellátásáért és a gyermeki jogok érvényesüléséért 

• Kijelölt nyilvántartások vezetése 

Elvárásaink 

• Büntetlen előélet /2 db erkölcsi bizonyítvány 1. az 1997. évi XXXI. törvény 
10/A§. (1) bekezdés és 2. az 1992. évi XXXIII. törvény 20.§(2) bekezdés d pont 
e/ 

• Szakirányú végzettség – a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet szerint:  
gyermek- és ifjúsági felügyelő II. (OKJ),  
dajka (OKJ), óvodai dajka (OKJ),  
gyógypedagógiai asszisztens (OKJ),  
gyermekotthoni asszisztens (OKJ) vagy  
kisgyermekgondozó, -nevelő (OKJ),  
gyermek- és ifjúsági felügyelő,  
szociális és gyermekvédelmi szakasszisztens,  
szociális és mentálhigiénés szakgondozó,  
pedagógiai munkatárs (pedagógiai asszisztens),  
pedagógiai munkatárs (gyógypedagógiai asszisztens) 

• Felelősségtudat, elkötelezettség, empátia, rugalmasság, gyermekszeretet 
• A felvételi eljárásban való önkéntes részvétel 

Előnyt jelent 

• Gyermekotthoni munkában szerzett tapasztalat  
• B kategóriás jogosítvány, személygépjármű 

Amit ajánlunk 

• Teljes munkaidős, határozott idejű munkaviszony 

• Csapatszellem 

• Támogató környezet 
• Szervezetünk kulturált munkakörülményeket és a szakmai fejlődés lehetőségét 

biztosítja leendő munkavállalója számára. 
• Bérezés az 1992. évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról 

rendelkezései alapján. 



Amennyiben érdekli a feladat, megfelelőek az Ön számára a feltételek, és szeretne az 
ország legnagyobb gyermekvédelmi szolgáltatójának munkatársa lenni, akkor kérjük, 
hogy a „Gyermekfelügyelő (Szegvár)” munkakör megjelölésével küldje el magyar 
nyelvű, fényképes önéletrajzát és motivációs levelét, valamint bruttó bérigényét a 
következő e-mail címre: allas@szentagota.hu 

 
Szervezetünkről bővebben informálódhat: 

 www.szentagota.hu  

honlapon. 
 

 

http://www.szentagota.hu/

