
Szakmai vezető | Borsod-Abaúj-Zemplén és 

Heves vármegye 

 

A Szent Ágota Gyermekvédelmi Szolgáltató 4. számú Területi Igazgatósága felvételt hirdet 
szakmai vezető munkakör betöltésére a Borsod-Abaúj- Zemplén és Heves vármegyei 
Nevelőszülői Hálózatba, azonnali kezdéssel. 

A munkakörrel együtt járó, főbb feladatok 

• A nevelőszülői hálózat szakmai munkájának szervezése, 
irányítása, felügyelete. 

• A nevelőszülői tanácsadók munkájának koordinációja, pedagógiai 
és adminisztrációs tevékenységük irányítása, ellenőrzése. 

• A munkakörhöz kapcsolódó adminisztrációs feladatok naprakész ellátása. 
• Az intézmény feladatrendszerét meghatározó jogszabályok és szabályzatok 

értelmében végzi a feladatait, az előírásokat betartatja. 
• Felelős a hálózat megfelelő szakmai színvonalú működéséért. 
• Kapcsolattartás a Szent Ágota Gyermekvédelmi Szolgáltató szakmai teammel, 

társintézményekkel, hatóságokkal. 

Elvárásaink 

• Felsőfokú szociális szakképzettség, pedagógus szakképzettség, 
pedagógia szakos bölcsész (MA, MSc), pszichológus, mentálhigiénés 
szakképzettség, védőnő, teológus, hittanár vagy hittantanár a 15/1998. (IV.30.) 
NM. rendelet előírása alapján.  

• Magyar állampolgárság. 
• Büntetlen előélet /2 db erkölcsi bizonyítvány 1. az 1997. évi XXXI. törvény 

10/A§. (1) bekezdés és 2. a 2012. évi I. törvény 44/A §(3) bekezdés. 
• A felvételi eljárásban való önkéntes részvétel. 
• Magabiztos felhasználó szintű számítógépes ismeretek, kiemelten Word, Excel 

kezelése. 
• Önálló, felelősségteljes munkavégzés. 
• Csapatszellem, együttműködés. 
• B kategóriás jogosítvány. 
• Konfliktusmegoldó és jó kommunikációs készség. 
• Empátia, rugalmasság, kezdeményező készség, terhelhetőség. 

Előnyt jelent 

• Szakmai tapasztalat. 
• Vezetői tapasztalat. 
• Saját autó. 

 



Amit ajánlunk 

• Heti 40 órás munkaidő, kötetlen munkarend. 
• Határozatlan idejű munkaviszony, 3 hónap próbaidővel. 
• Támogató környezet. 
• Csapatszellem. 

 

Amennyiben érdekli a feladat, megfelelőek az Ön számára a feltételek, és szeretne az 
ország legnagyobb gyermekvédelmi szolgáltatójának munkatársa lenni, akkor kérjük, 
hogy a „Szakmai vezető (Borsod-Abaúj-Zemplén és Heves vármegye)” munkakör, 
valamint bruttó bérigénye megjelölésével küldje el magyar nyelvű, fényképpel ellátott 
önéletrajzát és motivációs levelét a következő e-mail címre: allas@szentagota.hu 

 
Szervezetünkről bővebben informálódhat: www.szentagota.hu honlapon. 

 

 

https://szentagota.hu/

