A Magyar Maltai Szeretetszolgalat
felvételt hirdet
Gondviselés Haza — Fogyatékos Emberek Otthonaban
szakmai egység vezetd

munkakorbe.

Bemutatkozas:

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Magyarorszag egyik legnagyobb Kkaritativ
szervezete, amely évente tobb szazezer embernek nyujt segitséget. Programjai sulyos
tarsadalmi kérdésekre keresnek gyakorlatias valaszokat, kuldetésének része a
tarsadalom megszolitasa, az emberek bevonasa a segit6é programokba.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza — Fogyatékos Emberek
Otthonaban 2018 6ta azon dolgozunk, hogy az intézményben, valamint tamogatott
lakhatast nyujtdé hazainkban él6 fogyatékos személyek szikségleteit és emberi
méltdésagat szem el6tt tartva komplex szolgaltatast alakitsunk ki. Ellatotti koriinkben
els6sorban sulyos, halmozott fogyatékossaggal él6 emberek vannak, ezért
elkotelezetten dolgozunk azért, hogy 6k is megkaphassak jogaiknak megfeleléen az
egyeni szukségleteikre alapozott tamogatast.

Az apolo-gondozé otthon modern, jol felszerelt épulletben mikodik. Az ellatottak
kétagyas szobakban kerulnek elhelyezésre, ahol két szobahoz kozds vizesblokk
tartozik. Az intézmeény kornyezete parkositott, és szabadtéri eszkdozparkkal all a lakok
rendelkezésére.

Munkakorhoz tartozo6 feladatok:

e azintézmény 24 féréhelyes apold-gondozo otthon részleg vezetése

e a szakmai programban foglalt célok megvaldsitasa, az ellatottak egyéni
szikségleteinek megfeleléen

e a napkdzbeni elfoglaltsagok, napirend kialakitasa, koordinacioja, ellenbrzése

e aterapias csoport és az apoldé-gondozé kollégak munkajanak 6sszehangolasa

e a vonatkozod jogszabalyok kdvetése és beépitése a szolgaltatas mikodésébe

Munkakor betoltésének feltételei:

e a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairol
és mikodeésuk feltételeirdl szolé 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 3. sz. melléklet
intézményvezetd munkakoréhez tartozé végzettségek valamelyikével valo
rendelkezés



o fogyatékos személyek szamara szakositott ellatast nyujtdé intézményben
munkaviszonyban vagy kozalkalmazotti jogviszonyban eltoltott 5 év munkaid6

o felhasznald szintl informatikai ismeretek

e kiemelked6 vezet6i készségek (nyitott, tamogaté gondolkodasmadd,
konfliktuskezelés, rugalmassag)

e keépesség csapatmunkara és onall6 munkavégzésre egyarant

e a Magyar Maltai Szeretetszolgalat értékeinek elfogadasa és képviselete

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

o fogyatékos személyek szamara nyujtott szocidlis szakellatasban szerzett
vezetdi tapasztalat
e szocialis szakvizsga/vezetéképzés megléte

Amit kinalunk:

versenyképes bér

béren kivuli tamogatasok

SZEP kartya hozzajarulas prébaidst kdvetéen (20.000 Ft/ho)
életbiztositas

tamogatdé munkakdrnyezet

szakmai fejl6dés, tovabbképzés lehetésége

flotta kedvezmények

Maltai k6zosseégi programok lehetbsege

angol nyelvtanulas tamogatasa

iskolakezdési tamogatas kisgyermeket nevel6 munkatarsak szamara
sportolasi lehetbség

Kiegészité informaciok:
Jogviszony jellege, idotartama:

e Teljes munkaid6, normal munkarend
« Mt. hatalya ala tartozé hatarozatlan ideji munkaszerzddés

Munkavégzés helye:

e Gondviselés Haza — Fogyatékos Emberek Otthona (2131 God, Munkacsy
Mihaly u. 2.)
A palyazat tartalmazza a kovetkezoket:
e Szakmai 6néletrajzot bérigény megjeldléssel.

e Motivacios levelet, amelyben részletezi, hogy miért szeretne a Magyar Maltai
Szeretetszolgalathoz csatlakozni.

Jelentkezés:

https://maltaikarrier.hrmaster.hu/Datacenter/Registration/JobAdvertisement/804/szak
mai-egyseg-vezeto-god/aktualis?locale=hu-hu
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