
 

 

A Magyar Máltai Szeretetszolgálat 

felvételt hirdet 

Gondviselés Háza – Fogyatékos Emberek Otthonában 

szakmai egység vezető 

munkakörbe. 

 

Bemutatkozás: 

A Magyar Máltai Szeretetszolgálat Magyarország egyik legnagyobb karitatív 
szervezete, amely évente több százezer embernek nyújt segítséget. Programjai súlyos 
társadalmi kérdésekre keresnek gyakorlatias válaszokat, küldetésének része a 
társadalom megszólítása, az emberek bevonása a segítő programokba. 

A Magyar Máltai Szeretetszolgálat Gondviselés Háza – Fogyatékos Emberek 
Otthonában 2018 óta azon dolgozunk, hogy az intézményben, valamint támogatott 
lakhatást nyújtó házainkban élő fogyatékos személyek szükségleteit és emberi 
méltóságát szem előtt tartva komplex szolgáltatást alakítsunk ki. Ellátotti körünkben 
elsősorban súlyos, halmozott fogyatékossággal élő emberek vannak, ezért 
elkötelezetten dolgozunk azért, hogy ők is megkaphassák jogaiknak megfelelően az 
egyéni szükségleteikre alapozott támogatást. 

Az ápoló-gondozó otthon modern, jól felszerelt épületben működik. Az ellátottak 
kétágyas szobákban kerülnek elhelyezésre, ahol két szobához közös vizesblokk 
tartozik. Az intézmény környezete parkosított, és szabadtéri eszközparkkal áll a lakók 
rendelkezésére. 

Munkakörhöz tartozó feladatok: 

• az intézmény 24 férőhelyes ápoló-gondozó otthon részleg vezetése 

• a szakmai programban foglalt célok megvalósítása, az ellátottak egyéni 
szükségleteinek megfelelően 

• a napközbeni elfoglaltságok, napirend kialakítása, koordinációja, ellenőrzése 

• a terápiás csoport és az ápoló-gondozó kollégák munkájának összehangolása 

• a vonatkozó jogszabályok követése és beépítése a szolgáltatás működésébe 

Munkakör betöltésének feltételei: 

• a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól 
és működésük feltételeiről szóló 1/2000 (I.7.) SzCsM rendelet 3. sz. melléklet 
intézményvezető munkaköréhez tartozó végzettségek valamelyikével való 
rendelkezés 



• fogyatékos személyek számára szakosított ellátást nyújtó intézményben 
munkaviszonyban vagy közalkalmazotti jogviszonyban eltöltött 5 év munkaidő 

• felhasználó szintű informatikai ismeretek 

• kiemelkedő vezetői készségek (nyitott, támogató gondolkodásmód, 
konfliktuskezelés, rugalmasság) 

• képesség csapatmunkára és önálló munkavégzésre egyaránt 

• a Magyar Máltai Szeretetszolgálat értékeinek elfogadása és képviselete 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• fogyatékos személyek számára nyújtott szociális szakellátásban szerzett 
vezetői tapasztalat 

• szociális szakvizsga/vezetőképzés megléte  

Amit kínálunk: 

• versenyképes bér 
• béren kívüli támogatások 
• SZÉP kártya hozzájárulás próbaidőt követően (20.000 Ft/hó) 
• életbiztosítás 
• támogató munkakörnyezet 
• szakmai fejlődés, továbbképzés lehetősége 
• flotta kedvezmények 
• Máltai közösségi programok lehetősége 
• angol nyelvtanulás támogatása 
• iskolakezdési támogatás kisgyermeket nevelő munkatársak számára 
• sportolási lehetőség 

Kiegészítő információk:  

Jogviszony jellege, időtartama:  

• Teljes munkaidő, normál munkarend 
• Mt. hatálya alá tartozó határozatlan idejű munkaszerződés 

Munkavégzés helye: 

• Gondviselés Háza – Fogyatékos Emberek Otthona (2131 Göd, Munkácsy 

Mihály u. 2.) 

A pályázat tartalmazza a következőket: 

• Szakmai önéletrajzot bérigény megjelöléssel. 

• Motivációs levelet, amelyben részletezi, hogy miért szeretne a Magyar Máltai 
Szeretetszolgálathoz csatlakozni. 

Jelentkezés: 

https://maltaikarrier.hrmaster.hu/Datacenter/Registration/JobAdvertisement/804/szak
mai-egyseg-vezeto-god/aktualis?locale=hu-hu  

https://maltaikarrier.hrmaster.hu/Datacenter/Registration/JobAdvertisement/804/szakmai-egyseg-vezeto-god/aktualis?locale=hu-hu
https://maltaikarrier.hrmaster.hu/Datacenter/Registration/JobAdvertisement/804/szakmai-egyseg-vezeto-god/aktualis?locale=hu-hu

