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Esélyegyenloségi és képzési koordindtor munkatdrsat keresiink
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2026.06.25
A Budapest Esély Nonprofit Kft. esélyegyenlGségi és képzési koordinator jelentkez6k palyazatat varja

Olyan munkatarsat keresiink, aki aktivan részt szeretne venni az esélyegyenlGségi torekvéseinek
megvaldsitdsdban, alakitasaban, és aki szeretne munkajdval tényleges hatdst gyakorolni a
fogyatékossaggal él6, hatranyos helyzet( és kisebbségi csoportok munkaerépiaci részvételének
erdsitéséhez és egy befogaddbb munkaltatéi kdrnyezet megvaldsitdsahoz Budapesten.

F6bb paraméterek

e Heti 5 munkanap, heti atlag 40 6ra munkaidd, rugalmas munkaidé-beosztas, home office
lehet&ség.

e Varhatd havi brutto kereset: 670 000 Ft + cafeteria
e Hatarozatlan idejd munkaszerzédés.
Munkavégzés f6 helyszine: Budapest, VIII. kerilet.
F6bb feladatok:

e Javaslat tétele az esélyegyenlGségi és foglalkoztatasfejlesztési szakmai tevékenységgel
Osszefliggb projektek inditasdra, szolgdltatdsi szerz6dések kotésére.

e Kozremikodés a szocialpolitikai és esélyegyenlGségi teriileteken kutatasok, tanulmanyok,
szakmai stratégiai és egyéb mddszertani anyagok készitésében, tanacsaddsban, esetenként
ezen tevékenységek koordindlasa.

e Palyazati lehet&ségek felkutatdsa, és palyazat irdsa esélyegyenlGségi terileten.

e Tarsasag altal megvaldsithatod célprogramok, projektek kidolgozasa, tervezése és
megvaldsitdsa.

e Az Egymasra Lépni Tilos! alkotdi pdlyazat koordindlasa.



e Partneri kapcsolatok felkutatasa és apolasa (pl.: civil szervezetek, szocidlis intézmények stb.).
o A Tarsasag esélyegyenlGségi képzési rendszerének és szolgdlttasainak fejlesztése.

e Munkajanak, feladatainak és a kapcsolddd tevékenységeknek napra kész adminisztracidja és
dokumental3sa.

Elvaras
o fels6foku végzettség human, tdrsadalomtudomanyi teriileten, kifejezetten el6ny jelent:

o andragdgus, emberi eréforras tandcsadd, mlivel6désszervez6, személylgyi szervezd,
human szervezd

o pedagogiai szakképzettség és legalabb 3 év felnGttképzési szakmai gyakorlat;
o fels6fokd magyar nyely, és lehet6leg kozépfoku angol nyelvismeret;
o legalabb 3 év a teriileten szerzett relevans tapasztalat;

e elvart kompetencidk: a szakmaspecifikus szabdlyozasi kornyezet és intézményrendszer
ismerete, kivalé kommunikacios képesség.

Figyelem!

Megvaltozott munkaképességii, nem magyar nemzetiségi, valamint magat valamely kisebbségi
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csoporthoz tartozonak érzo6 allaskeresdk is batran jelentkezzenek, életkortol és nemtdl fiiggetleniil.
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Jelentkezés az aldbbi Grlap kit6ltésével:

Palyazati Grlap - Esélyegyenldségi és képzési koordinator

Erdekl&dni a kdvetkezd elérhetéségeken lehet: dombayr@pestesely.hu



https://forms.gle/Bz3nyxJKPnjkynWM6
mailto:dombayr@pestesely.hu

