
 

 

A Magyar Máltai Szeretetszolgálat 

Miklós utcai Integrált Hajléktalanellátó Központja 

felvételt hirdet 

vezető munkatárs 

munkakörbe. 

Bemutatkozás: 

A Magyar Máltai Szeretetszolgálat Magyarország egyik legnagyobb karitatív szervezete. A 
hajléktalan emberek támogatása több évtizede kiemelt szakmai területünk. Olyan vezetőt 
keresünk, aki nemcsak működtetni, hanem alakítani is szeretné a szakmai munkát. 

A Miklós utcai Integrált Hajléktalanellátó Központ éjjeli menedékhelyet, nappali melegedőt, 
időszakos női éjjeli menedékhelyet és két utcai gondozó szolgálatot működtet integrált 
formában. Erősségünk a stabil, összetartó, rugalmas és sokszínű, 28 fős szakmai team, az 
alacsony fluktuáció és a közös szakmai gondolkodás. A vezetői munka nálunk csapatmunka. 

Munkakörhöz tartozó feladatok: 

• Az intézmény szakmai munkájának koordinálása és fejlesztése, a szakmai irányok 
alakítása 

• A szociális munkások és segítők szakmai támogatása, irányítása és a team szakmai 
működésének segítése 

• Az intézményi adminisztráció és szakmai dokumentáció megfelelő működésének 
figyelemmel kísérése 

• Pályázati és szakmai fejlesztési lehetőségek keresése, pályázatok előkészítése, 
megvalósítása és a kapcsolódó beszámolási feladatok ellátása 

• Az intézmény működéséhez kapcsolódó munkaügyi és pénzügyi feladatok ellátása, 
valamint új szakmai programok és saját ötletek kezdeményezése 

• A vezetői feladatokkal nem maradsz egyedül: az intézményvezetővel és további két 
vezető munkatárssal közösen alakítjátok az intézmény szakmai működését 

Munkakör betöltésének feltételei: 

• 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet szerinti megfelelő felsőfokú végzettség 

• Büntetlen előélet 

• Hajléktalanellátásban vagy más szociális területen szerzett tapasztalat 

• A szociális ellátórendszer ismerete 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• Hajléktalanellátásban vagy szociális területen szerzett vezetői tapasztalat 

• Szociális szakirányú felsőfokú végzettség 

• Hajléktalanellátás témakörben szerzett szakvizsga vagy a 26/2017. (X. 18.) EMMI 
rendelet szerinti vezetőképzés 

• Szakmai és intézményközi együttműködésekben szerzett tapasztalat 



• B kategóriás jogosítvány és magabiztos vezetési gyakorlat 

 

Amit kínálunk: 

• Várható bruttó havi bér: 750 000–850 000 Ft; a pontos összeg a végzettség, a 
szakmai tapasztalat és a kapcsolódó pótlékok függvényében alakul 

• SZÉP-kártya (próbaidő után) 

• Utazási költségtérítés 

• Iskolakezdési támogatás 

• Munkaruha 

• AYCM csatlakozási lehetőség 

• Dolgozói törzsvásárlói kártya (kedvezményes áruházi vásárlás) 

• Dolgozói élet-, baleset- és egészségbiztosítás 

• Kulturális és sportprogramok 

• Fejlesztő és csapatépítő tréningek, vezetői szupervízió – rendszeres szakmai 
megtartás és reflektív vezetői tér 

• Stabil szakmai háttér és valódi mozgástér új szakmai projektek, programok és saját 
ötletek megvalósítására 

• Szakmai képzések és fejlődési lehetőségek 
 

Jogviszony jellege, időtartama: 

• Határozatlan idejű 

• Teljes munkaidő 
 

Munkavégzés helye, kezdete: 

• 1033 Budapest, Miklós utca 32. 

• Akár azonnali kezdés, illetve megegyezés szerint 
 

Jelentkezés: 

• Részletes szakmai önéletrajz 

• Rövid motiváció néhány mondatban arról, hogy miért érdekel a Miklós utcai vezető 
munkatársi pozíció, és mi az, amit vezetőként fontosnak tartasz 

• A kiválasztás következő szakaszában kérhetjük a végzettséget igazoló 
dokumentumokat és egy rövid szakmai gondolatébresztőt az integrált 
hajléktalanellátás vezetéséről, a 28 fős szakmai team működéséről és szakmai 
terveidről 

• A jelentkezéseket október közepéig várjuk 
 

Ha olyan vezetői munkát keresel, ahol nemcsak a működésért felelsz, hanem alakíthatod is, 
merre haladunk tovább, várunk a Miklós utcában. 

Jelentkezés online: 

https://maltaikarrier.hrmaster.hu/Datacenter/Registration/JobAdvertisement/1044/vezeto-
munkatars-hajlektalan-ellatas/aktualis?locale=hu-hu 


