InDaHouse Hungary Egyesiilet
KORAGYEREKKORI PROGRAMVEZETO

szakmai munkatarsat keresiink

Fejleszt6 szakemberként, szocialpedagégusként, szocialis munkasként
vagy védénéként olyan munkat keresel, amelyben nemcsak egy-egy
gyerekkel, hanem a csaladjaval és az 6t kériilvevé kozosséggel is
dolgozhatsz?

Az InDaHouse Hungary Egyesulet koragyerekkori programjaba keresunk Uj
szakmai munkatarsat hernadszentandrasi és fugddi munkavégzéssel. Ez nem
klasszikus intézményi munka: a szegregatumokban é16, 0-4 éves gyerekeket az
otthonukban keressuk fel, a szlleiket partnerként bevonva. A foglalkozasokon a
gyerekek jaték kdzben fejlédnek, a csaladok pedig olyan tudast és eszkozoket
kapnak, amelyeket a hétkdznapokban is hasznalni tudnak.

Kodzel 200 6nkéntestink és 15 munkatarsunk dolgozik tébb mint 350 gyerekkel.
Azért vagyunk jelen hétrdl hétre, hogy a gyerekek higgyenek magukban, az
almaikban, és képesek legyenek tenni értik. Ebben szamitunk rad.

Mirdl szdl ez a munka?

A szereped négy, egymast erdsitd teruletre épul:

‘Kézvetlen munka a gyerekekkel: fejleszt6 foglalkozasokat készitesz eld és
tartasz a csaladok otthonaban Hernadszentandrason, Perén, Inancson és
Fugodon. Figyelemmel kiséred a gyerekek mozgas-, beszéd- és altalanos
fejlédését.

‘Partnerség a sziil6kkel: segited ket abban, hogy felismerjék a fejlédés fontos
meérfoldkoveit, és olyan jatékokat, gyakorlatokat sajatitsanak el, amelyeket a
mindennapokba is be tudnak épiteni.



‘Az 6nkéntesek szakmai tamogatasa: felkészited, képzed, koordinalod és
motivalod azokat az dnkénteseket, akik veled egyultt dolgoznak a gyerekekkel és
csaladjaikkal.

‘Az egészségprogram 6sszefogasa: csoportosés egyéni szakorvosi
vizsgalatokat szervezel/segited a szul8ket, hogy képesek legyenek eljutni ezekre.

A szakmai munka része még

-a foglalkozasokhoz szikséges helyszinek, jatékok és eszkdzdk rendben tartasa,
potlasuk megszervezeése;

-gyermekvédelmi iranyelveink megismerése és az ezekhez kapcsolddo feladatok
ellatasa;

‘részvétel szupervizion és szakmai megbeszéléseken;

~egyuttmikodés az dnkénteskoordinacid, a kommunikacio, a forrasteremtés és
a mUkddtetés teruletén dolgozo kollégakkal;

*a munka rendszeres és pontos adminisztracioja.

Téged keresiink, ha

van tapasztalatod a koragyermekkori fejlédés tertletén, és dolgoztal mar
kisgyerekekkel;

‘partnerként, tisztelettel tudsz kapcsolddni mélyszegénységben,
szegregatumban él6 csaladokhoz;

‘fontos szamodra, hogy a munkaddal valodi esélyeket teremts;

*szivesen adsz at tudast, és jol tudsz 6nkénteseket tamogatni, fejleszteni és
motivalni;

‘Onalléan vallalsz felel§sséget, kozben pedig szeretsz csapatban dolgozni;

*jol szervezel, kovetkezetesen kommunikalsz, és nem vesznek el nalad a
folyamatok;



‘van B kategorias jogositvanyod, és vallalod a rendszeres terepmunkat.

Kulonodsen oriiliink a jelentkezésednek, ha szocidlis munkas,
szocialpedagogus, gyogypedagdgus, pedagogus, pszicholégus, vedénd vagy mas,
a kisgyermekek fejl6déséhez kapcsolddo segitd végzettséged van. Véddndként
akkor is érdemes jelentkezned, ha nem a klasszikus véddndéi palyan képzeled el a
folytatast: a csaladokkal szerzett tapasztalatod és az egészséglugyi szemléleted
ebben a szerepben kilondsen értékes lehet.

Ezt jo eldre tudnod

*A pozicié teljes munkaid8s, a munkarend rugalmas.

*Kdzel 100 csecsemét és kisgyereket kell megismerned és rendszeresen -
lakéhelytél fuggben havonta vagy kéthetente - meglatogatnod.

*A falvakban havonta egy hétvégén, Fligodon kéthetente, hétkdznap délelbtt
fogsz dolgozni a csaladok otthonaban.

‘Havonta egy hétvégét a hernadszentandrasi kdzpontban toltesz az
onkéntesekkel; id6nként hétkéznap esti munka és tabori részvétel is része a
feladatnak.

*A kollégak egy részével els6sorban online dolgozol egyutt, és korulbelul havonta
egyszer Budapestre is utazol.

*A terepre nem egyedul mész: munkatarssal és dnkéntesekkel egyttt dolgozol,
ugyanakkor az 6nallé kdzlekedés elengedhetetlen.

Akkor fogod jol érezni magad nalunk, ha

‘egyetértesz azzal, hogy minden ember egyenl§, és a cigany gyerekeknek is
joguk van a teljes élethez - roma szakemberek jelentkezését kifejezetten és
nyitottan varjuk;



-érted azokat a tarsadalmi folyamatokat, amelyek a szegénységbe,
mélyszegénységbe szuletd - tdbbségében cigany szarmazasu - gyerekek és
szuleik helyzetét alakitjak;

‘nyitott vagy az Uj mdodszerekre, a szakmai fejl6désre és a rendszeres
onreflexiora;

Amit ez a munka adhat

Onall6 szakmai szerepet, amelynek kézzelfoghato hatdsa van a gyerekek életére;
sokszinl szakmai és 6nkéntes kozosséget; rendszeres szakmai megbeszélést és
szuperviziot; valamint lehet&séget arra, hogy a koragyerekkori és az
egészségprogram mukodését is aktivan alakitsd.

Cigany gyerekek egyenjogusagaért dolgozd szervezetként fontosnak tartjuk,
hogy a munkatarsaink kozott legyenek roma szarmazasu emberek, ezért nagyon
nyitottan varjuk roma szakemberek jelentkezését!

Jelentkezés

Kildd el az info@indahousehungary.hu cimre:
*az dnéletrajzodat;

*a motivacids leveledet, benne konkrét példakkal arrol, miért dolgoznal vellnk,
milyen tapasztalatod van mélyszegénységben él6 csaladokkal és
koragyermekkori fejlesztéssel, illetve mit adnal hozza a programhoz;

‘két referenciaszemély nevét és elérhetdségét a roma, mélyszegénységben €14
csaladokkal végzett, illetve koragyermekkori munkaddal kapcsolatban

Kérdésed van?

Keresd Karpati Julit a karpati.julia@indahousehungary.hu cimen vagy a +36 20
361 0800-as telefonszamon. A személyes interjuk Hernadszentandrason lesznek;
online interjura nincs lehetdség.
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